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AT BURKINA FASO . DECRET N°97-3 4 QPRES/ PM/MCIA /MEM/MEF
. UNITE - PROGRES - JUSTICE portant approbation des

Statuts, du Bureau desg Mines
et de la Géologije
du Burkina (BUHIGEB).

LE PRESIDENT Dy FASO,
PRESIDENT . DU CONSETL DES§ MINISTRES,

e
Vo e wB|

VU 1la Constitution : : Qf}{@(ﬁ/?.} g ~

-

VU le Décret p° 97-261/PRES du 07 Juin 1997 porﬂggzég;zfi:fﬁ\
nomination duy ;

Premier Ministre

VU le Décrst p° 97-270/PRES/PHM du 10 Juin 1997 portant
composition du Gouvernement dqu Burkina vase

?

VU Le Décret n“95—278/PRES/PM au 14 Juilles 1995 portans

VU la Loi n°08/ADP duy 18/04/1996 portant regliementation

generales deg Sociletés j capitaux pubiicg

VU le Décrat n°96n375/PRES/PM/MICA du 22/1n0:1995 oortant
Statut Geénéra; des Sociétes d'Etat

VU le Décrar n“97—339fPRES/PM/MCIA/MEM/MEF du. 11 aofit 1997

Portant transformation du Bureau des Mines et de 1a
Geéologis duy Burkina en SOCiétd d'Etas

VU 1la Déclaration gde Politique Miniare adoprie le 17701796
Par le Gouvernement du Burkina Faso

r

Sur rapport du Ministre de l1"Energie ot des Mines

r

Le Conseil des Ministres entendu en s3 séance Ju (9 Juiilet
7’ .

ARTICLE 1ER

Sont ApPpProuvés lec Statuts—du Bursaw das Mines et 4p la Géologie
au Burkina (BUMIGEB) Ci-joints ep annexe au précent Decret .

ARTICLE 2

Toutes dispositions antéfieures contraires gopt akrcgées,
notamment 1la Kiti n® AN VII—OBIG/FP/PRECO/SEM du 18 Mai 199p
portant aPprobation des Statutsg Particuliers ay Bureau des Mines
et de 1g Géologie dy Burkina.



ARTICLE 3 :
‘Le Ministre chargé des Mines, le Ministre chargé de l'industrie
ot du Commerce et le Minlstre chargé des Finances sont chargeés,
chacun eh ce qul le COLCErnLiE, de llexécution du prasent

Décret
gqui sera publié au Journal Officiel du Faso.

Ouagadougou le 11 solt 1997

Le Premier Ministre,

Le Ministre de 1'Economle
et des Finances,

— s AN
<
Kadré Désiré QUEDRAOGO./- Tertius ZONGO./-
4
Le Ministre du Commerce, L.e Ministre de 1l'Energie
de 1'Industrie et et des Mines,

de 1'Artisanat,

)

/

Idrissa ZAMPALEGRE. /- Elie Justin OUEDRAQOGO. /-




ANNEXE

| TITRE I
FORME DE LA SOCIETE - OBJET - ;
DENOMINATION - SIEGE — DUREE |

ARTICLE 1 : Forme

(f Il est constitué entre les propriétaires des actions ci-aprés
é créées et de toutes celles qul pourront &tre créées par la suite,
une Soclété d'Etat régie par la réglementation génédrale desg
Sociétés i capitaux publics, 1la législation applicable aux

societés commerciales et les présents statuts.

ARTICLE 2 : Dénomination

La société prend la dénomination de "Bureau des Mines et d= la
Géologie du Burkina" par abreviaticn, (BU.MI.GE.B.).

Dans tous les actes, factures, annonces, Publications et autres

documents imprimés ou autographiés émanant de 1la soclété, 1a

dénominati

Soé;été d'Etat" écrits lisiblement en toutes lettres,

et de’ l'énonciation du montant du capital social.

on doit toujours 8tre p cdée 0 Lvle Jmmadiotomopns

ARTICLE 3 : Objet

La Société a pour objet, directement ou indirectement, pour son
compte ou pour le compte de tlers, au Burkina Faso et dans tous
pPays, la réalisation par toutes méthodes appreprides, d'édtudes
et de travaux destinés a



Améliorer la connaissance géologigque et miniére du pays

‘
Assurer divers contrdles miniers délégués par 1'Ziat

Appuyer la promotion et le développement de la petite mine;

Appuyer 1la mise en évidence et 1la valorisation des
substances minérales contenues dans le sol et le sous-sol
du pays ;
Et plus généralement, entreprendre ou participer a toutes
opérations industrielles, commerciales, financieéres,
mobiliLéres ou immobiiteres pouvant $se rattacher & 1'un des

obJets précités ou a tout objet similaire ouy connexe ou de

nature a en favoriser le développement, et g'i: ¥ a lieu,
la création de sociétés nouvelles, ls prise de
participation dans celles existantes ot autrss effats, 1a

réalisation de tous apports ou souscriptions, l'achat de
titres ou dreits sociaux, la cession ou la locaticn de tout

ou partie de l'actif social, ou tout autre moyen juridique
ApPProprié.

A cet effet, le BUMIGEB effectue

Des missions de service public,

notamment

la production, la collecte, le stockage et la diffusion des
ddonnées de base '

la mise en oceuvre et la gestion d'un systéme nationa?
d'information géologique par la réalisation d'une bangue de

données géologiques et miniéres
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les travaux et levés géologiques et géophysiques d'intérat
national ou régional

I'inventaire et 1a mise a jour du potentiel minier
- l'inspectipn des Etablissements Industriels Classés,

- la promotion d'autres substances que 1l'or,

- la diversification du porte feuille de cibles,

.

- 1'appui au développement de 1la petite mine.

Diverses prestations de_ggrvicggﬂtechniqueg

‘notamment

- des analvses chimiques,
- des forages d'eau et des sondages miniers,

- la géologie, 1la géochimie, 1la géophysique, la topographie.

ARTICLE 4 : Sidge Social - Succursales

Le siége de la sociéte est fixé a OUAGADOUGOU G1 Ep 601,
BURKINA FASO.

Il peut &tre transférs en Ltout autre endrecit cdy territoire
national sur décision du Gouvernement .



Le Consell d'Adminisiration pourra créer des succursales el

agences de la Sccidtd, partout ol elle le jugera utile.

ARTICLE 5 : Durée
La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) ans
a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce,
sauf dans les cas de dissclution anticipée ou de prercgation,

prévus aux présents statuts.

TITRE 11

CAPITAL EBEOCIAIL - ACTIONS

ARTICLE 6 : Capital Social - Actilons
Le capital social est fixé a la somme de NEUF CENT MILLIONS
(900 Q00 000) de Francs CFA divisé en 90 000 acticons nominatives

de 10 000 Francs CFA chacune, tcutes souscrites et libérées.

| TITRE III

; LIBERATION ET FORME DES ACTIONS ET DES TITRES
) ACQUISITION ET CESSION DES ACTIONS

ARTICLE 7 : Libération des actions

Les actilons représentatives 4'apports en nature doivent &

entierement libérees dés leur émission.

Les actlons de numéraire doivent 8tre libérées d'au moins un

quart. (1/4) a la souscrintion.



Les versements 3 effectuer lors de ia souscription sonit faits au
siége social ou en tout autre endroit indiqué 3 cet effet par le
Conseil d'Administration.

Les souscripteurs ont la faculté de se libérer éventuel lement par
compensation avec 1le montant de leurs Créances liquides at

exigibles sur 1la société,

Les appels de fonds sont -portés A 1a connaissance des
Souscripteurs par lettra recommandée avec accusé de réception ay
moins quingze {(15) Sjours avant la date figse Pour chaque

versement.

Tout wversement en retard sur le montant des actions porte
intéréts de plein droit en faveur de la société au taux de 2 3
(huit pour cent) 1'an A compter de iz date de 1'exigibilits. La
Société‘peut faire vendre lasg actlons dont les versements sont en

retard.

ARTICLE 8 : FORME DES ACTIONS ET DES TITRES

Les titres d'actions sont obligatoirement nominatifs pour 1'Etat

et les collectivités publigues.

~AvTralts d'un livre 3 souches, revatys
d'un numéro d'ordre et du timbre de 1a société. Ils sont signés

par deux Administrateurs Ou  par un Administrateur et une

bpersonne, méme étrangare 3 1ta, S ed ent déléguée 5

cet effet par le Consejl d'Administration. Ces signatures peuvent
8tre soit manuscrites, soir apposées au moven d'une griffe ;
toutefois, la signature de ia Personne étrangere a la sociétd egt
toujours manuscrite.
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ARTICLE 9 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONg

Chaque actlon donne droit dans la propriété de 1 'actif social,
A une part proportionnelie a4 la quotité du capital qu'elle
représente. Ce droit ne s'exerce qu'en cas de liguidation et de
partage. Elle donne droit également & une part dans les
bénéfices, au vote et & la représentation dans les Conseils
d'Administration, dans les cvonditions fixées par la loi et les

présents statuts.

“Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre

dans quelque main qu'elle passe,

La possession d'une action cocmporte de plein droit adhésion aux
statuts de la sociéteé.

1 1sables et ne gupportsnt lec portas
qu'a concurrence du capital représente par les actions gu'ils
possédent

ARTICLE 10 : PERTE DES ACTIONS

En cas de perte de son titre, l'actionnaire doit en faire

notification par lettre recommandée & la soc18td.Il ast délivré
au reclamant un nouveau titre par duplication. Le récépissé du

duplicata est fait et délivié aux frais de l'actionnaire.
ARTICLE 11 : Cesslon et transmission des actions

La propriété des actions reésulte de leur inscription au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége
social. La cesslon des actions ne peut avoir lieu gqu'aprés ie
versement du quart (1/4). La cession des actions s'opére a
i'égard des tilers et de 1la société, par une déclaration de

transfert signée du cédant ou de son mandatalre et mentionnée sur
le registre de transfert.




S1 les actions ne Sont pas entiarement’ iibérées, 13 déclaration
de transfert davra &tre dccompagnée d'une acr@ptlon de transfert

signée par le cessionnaire.

La société tient 3 Jour la liste des actionnaires. Toute cession
d'action doit atre Autorisée par 1'Assemblée Générale des
Sociétés d'Etat. Sauf dérogation Spéciale de cetta derniére, les
actions ne peuvent eétre cédées aqu'a des personnes morales de
droit public.

Dans tous les cas de cession et transmission des actions, les
actionnaires bénéficient d'un drecic« der préemption au prorata
leur participation dans ie capital, S1 certains ictionnaires
n'exercent pas ce droit, les au‘res actiennairss pourrcons en
disposer pProportionnel lemen-

Les dispositions du Prassant articsle concernant la cession et la
mutation des actions s'appliguen=* "matatis mutandis" a la cession
et a la mutation des droits 4" Attribution en cas § ‘augmentatinn

de capital par incorporation de téserves, provisions ou
bénéfices,

tlles s'appliquent aussi a la cession st 3 la mutation des droits

de souscription, en cas d' augmentat¢on




TITRE IV

AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

ARTICLE 12 : Augmentation du capital

Le capital social pourra &tre augimenté en une ou plusieurs feois
par la creation d'actions nouvelles, soit en représentation
d'apport en nature ou en numéraire, soll par conversion de
réserves ou bénéfices, solt de toutes autres maniérss autorisées
par la Lol.

Las augmentations de <apital sont décidées ou sutorisdes o
1'Assemblée Générale des Socidtés d'Etat  qui

cenditions ou déladgue ses pouvoirs i cet eafif

d'Administration pour fixer 1'epoque et les =zcnditions des

emissions d'actlons nouvelles, notamment le taux &'4&

Le capital doit 8tre intégralement libéré avant toute émission

d'actlons nouvelles en numérairsa.

Conformeément a la loi, les actionnaires ont proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit de praférence & la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. '

Le droit préférentiel de souscripticn est négociable ou cessible
dans las mémes conditions que les actions auxcuelles il est
attaché. L'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat pourra écarter
l'exercice de ce droit préférentiel selon les dispesitions
iégales.




ot e

et M o s

En cas d'apport en’ nature ou de stipularion d'avantages

Particuliers, un ou plusieursg commissaires ay
conformément a la loi sur

X apports désignés
Propositicn du Consei]

d'Administration, apprécient s0us leur responsahbilita

l'évaluation des apports en nature et des avantag

En cas d'augmentation de capital par apport

numeraire, Jes statuts sont modifiés enp conséquence par

1'Assemblée Générale des Socigtés d'Etat SUr proposition du

Conseil d'Administration.

.

ARTICLE 13 - Réduction du capital

L'Assemblée Générale peut aussi autoriser oy décider 1la réduction

du capital pour quelque cause et de quelque maniare que
notammenteulmoyen_d'un remboursement aux acti

ce soit,

onnaires, du rachat

des actions de la société ou d'un €change des anciens titres

contre de nouveaux titres d'un nombre équivajent ou moindra,

ayant ou non la méme valeur nominale at, s'il a lisu, aver
b4 '

rmettre 1'échange
et/ou encore avec pPaiement ou encaissement d'une soulte.

En aucun cas, la réduction du

1'égalité des actionnaires.

capital ne peut porter atteinte 3

L'Assemblée Générale autorise ou décide de 13 réduction du

capital au vy du rapport du Conseil 4d'Ad
necessité et les modalités de l'opération,

ministration sur la

et du rapport du ou
des Commissaires aux Comptes qui apprécien

conditions de l'opération.

t les causes et les
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Toutes les opérations visées aux articles 12 et 13 ci-dessus
peuvent &tre réalisées nonobstant l'existence de "rompus'", les
actionnaires faisant en ce cas,leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession de titres cu de droits de souscription ou

d'attribution nécessaires a la disparition de ces "rompus'.

[PPSR S S A

TITRE V

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 : Composition du Conseil d'Administration

La socilété est administree par un Conseil d'Administration
composé de neuf (9) membres au plus représentant 1'Etat et/ou ses
démembrements, dont un (1} représentant la structure de L‘Etat
chargée du suivil de la gestion des entreprises publigues et para-

publigques qui a gualité d'observateur

Les représentants des travailleurs pourront bénéficisr d'un sidge
dans le quota de L'Etat.

Les représentants de 1'Etat et/ou de ses démembrements au sein
du Conseil d'Administration sont nommés par décret pris en

Conseil des Ministres, sur proposition du Ministre chargé de la
tutelle technique.

ARTICLE 15 : Renouvellement

La durée des fonctions des Administrateurs est de trois (3} ans
se prorogeant jusqu'au Conseill d'Administration gui suit
l'expiration du mandat. Toutefols, un Administrateur nommé =2n
remplacement d'un autre Administrateur n'exerce ses fonctions que
jusqi'a la date normale de la fin du mandat de son predécesseur.

Les Administrateurs sortants sont rééligibles une seule fois.




Le Président qu Consei] d’Administration
réeunions duy Conseil d'Administration toute pe

morale dont i'avis egt SUsceptible d'éclairer

11

ARTICLE 16 - Bureau

Lae Président du Conseil d'Administration 25t rnommé ar décret
P

Pris en Conseil des Ministres.

La duréde du mandat dy Président dy Conseii d'Administration est

de trois (3) ans Fenouvelable une Seule fojig.

En 1'absence ay Président, Jle Conseil d'Admhﬁstration désigne

un Administrateyr POUr présider 1a séance,

ARTICLE 17 : Réunions

Le Consei] d'Administration S2 réunit syr
Président ou par dél2gation de Celui-ci. dy Directeur 34
au moins deux (2) fois par an 80 séance ordins:

les comptes de 1'exercice écoulé et 1a budaet
venir .

Il peut se réunir €galement 3 13 demande de 13 m
de ses membres 8N exercice.

Gitié au moins

Les réunions Peuvent se tenir ay S1e9ge social Od en tout autre

lieu précisé dans la convocation.

peut inviter ausx
rsonne physique oy
les déhats

Pour la validitse des délibérations, la présence ¢z la moitié des

Administrateyrs eIl eXercice egt nécessaire soitdirectement, 501t

PAr représentation.

i
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Un Administrateur ne peut déléguer ses fongtlons, mais il peut
se faire représenter par un autre Administrateur a une séance
déterminée. Il peut 1le falire par simple lettre. Chaaque

Administrateur ne pourra toutefois représenter plus d'un de ses
collégues.

I1 est tenu une feuille de présence émarcée par les

Administrateurs présents.

ARTICLE 18 : Majorité du Conseil d'Administration

Les décisions sont prises a la majorité des Administrateurs
présents ou représentés. En cas de partage égal, la volx du

Président est prépondérante,

15 : Procés-verbaux

Les sédances du Conseil d'Administration font 1'objet de proces
verbaux consignés dans un registre spécial cbté et paraphé tenu

au sieye de la société, signés du Président et du Secrétaire de
Seance.

lLes coples ou extraits sont signés par le Président du Conseil

d'Administration ou par un Administrateur.

Aprés dissolution de la société, les coples ef exiraits seront

signés par le ou l'un des liquidateurs.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de
leur qualité d'administrateurs, ainsi gue des pouvolrs des
administrateurs investils Jdu mandat de leurs collégues absents,
résulte sufficamment de l'énonciatiocn dans le procés verbal des

noms des administrateurs absents et non représentés.

ey




X VT A B Ry T e

. Wy

g W o

.13

ARTICLE 20 - Avantages

A l"exception des jetons de présence dont Ja montant est fixé
annuellement par l'Assemblée Générale desg Sociétés d'Etat sur

Proposition du Conseil d'Administration 2t des frais oce
Par la tenue des réunions

asionnés
oaucun gl TR n'est
attaché au mandat d'Administrateur.

Cependant, outre les jetons de preésence qu'i} pergoit en qualita

d‘Administrateur, le Prisident dqu Conseil d'Administration

bénéficie de 1'indemnitsa forfaitaire mensuelle prévye

par
1'Article ¢ qu décret n° 93-341/PRES/MICM du 2/11/19913.

ARTICLE 21 : Pouvoirs du Conseil'd'Administraticm

La Conseil-d';\dministration 23t investi des oo
dtendus en matiérs de gestion, pour aAg9ir au nom da la g
Pour faire et autoriger toutes opérations intéressan

de la société telle qu'elle esgt fivée dans l'cbiet social. Tous

actes d'administration 2t méme de disposition JUl ne sont pas

eXPressément réservés 3 1'Assemblée Générale des BC0Ciétés d'Etar

par la loi oy Par les présents statuts sont ds l& zompétence du

Conseil d'Administration, et sont décidés aux conditions de

majorité indiquées ci-dessus a l'article 19.

ministration a notamment leas Pouvoirs suivants,

lesquels sont énonciatifs et non limitatifs, sauf dans la mesure

ol la loi ou les présents Statuts en délimitent eXpressément les

conditions ou 1'étendue

- Tl fixe les conditions d'emploi du Personnesl o+

Statut Ay Personnel ainsi dque le réglement intérie
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11 conclut tous achats. ventes et locations d'immeubles,
-contracte tous emprunts avec ou  sans hypothégque cu
nantissement sur les biens de la Société, accepte d'une
maniére générale toutes ressources, autorise tous
compromis, acquliescements, désistements et procéde & toute

acgquisition, allénation et transfert de valeurs ;
-11 arrédte les inventaires et les comptes qul doilvent 8tre
soumis a 1'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat
Il peut adopter, a la majorité des 3/4 (trois quarts}, des
propositicens de modifications des Statuls gul sont soumises

A 1'Assemblée Générale d=s Sociétés d'zZ-z+ ;-

[l auicrise les conventions entre !z Seocisdtd =t an
administrateur ouw le Dirscheur Géndral
Il peut déléguer ses pouvalrs au NDirsc-zur 3dnd-al zauf

ceux r=latifs a8 1l'émission des emprunts. 3 1'sxamen et Aa
1'approbation des comptes annuels, aui aschats 2t ventes

immobiliéres,

ARTICLE 22 : Responsabilité

Le Conseil d'Administration est responsable devant 1'Assemblée

Génerale des Societés d'Etat.

membres peuvent Btre révoqués individuellement o

collectivement pour juste motif notamment pour

absences repétées of nen justifiées auz rdunions du Consedl

d'administration

!

non tenue de la sessicen annuelle obllgatoire
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- adoption de documents faux, inexacts oy falsifiés

société ;
- adoption de décisions dont les conséquences sont

aux intéréts de celle-ci1.

Le Présidentch1Conseil d'Administration Sera également démis de
ses fonctions et dessaisi de son mandat d'administrateur en cas
de non tenue des sessions ordinaires de 1'anrée 3 moins qu'il
n'établisse 1a Preuve de sa diligence.

La révocation des administrateurs est prononcée Par 1'Assemblde
Générale des Sociétés d'Etat. La proposition de révocation est
faite par 1le Ministre chargé de suivre l'activite de 1a Société
pour le compte dy Gouvernement .

ARTICLE 23 - Délégation dge pouvoirs

pouvoirs, sous réserve d'agir dans 1le cadre des pProgrammes
approuvés,

Il est tenu dans ce cas d'informer Jle Conseil d'Administration

par lettre adressée 3 chaque membre dans un déla: de quinze (15)
jours.

Le Conseil d'Administration apprécie 1'opportunité de ces
décisions lors de 5a prochaine session.
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ARTICLE 24 : Conventions avec les dirigeants de la Société

Toute convention entre la société et 1l'un ou plusieurs de ses
Administrateurs ou le Directeur Général, soit directement ou
indirectement, soit par personne interposée,doit &tre soumise a
l'autorisation préalable du Conseil d'Administration. Avis en est
donne au Commissaire aux Comptes qui présente 4 l'Assemblée
Générale des Sociétés d'Etat un rapport spécial sur les
conventions autorisées. L'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat

statue sur ce rapport.

ARTICLE 25 : Recommandations

11 est formellement interdit.aux administrateurs et au Direscieur

General de la Scciété de se recommander ou de recommander des

tiers sous queigue forme que <2 soit aurrés de 1z Socist

4l

h

; TITRE VI

. DES ASSEMBLEES GENERALES DES SOCIETES D'ETAT

ARTICLE 26 : Dispositions générales

Conformément aux dispositions de l'article 14 de la Loi n°
08/96/ADP du 18/04/19%6 portant réglementation générale des
Sociétés a capitaux publics, les prérogatives dévolues aux

Assemblées Générales dans les Sociétds d'Etat sont exercées par
le Gouvernement .

Le décret n” 92-308/PRES/MICM du 30 Octobre 1292 en fixe le
modalités d'oraganisation.

3

VY

ST
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|

TITRE VII ;
DE LA DIRECTION

[P omtimie oo o e

ARTICLE 27 : De la Direction

La société est gérée par une pPersonne physique ayant regu qualité
a cet effel et désignée cl-aprés le "Directeur Général de 1a
Socigta",

agir au nom du Conseijl d'Administration, S0Us réserve dasg
bPouvoirs que la loi réserve eXpressément 3 1'Assemblée Générale
des Sociétés d'Etat et ay Conseil d'Administration. Cependant,
54 responsabilité Peut &tre engagée en cag de depassement de ses

pouvoirs statutaires, I1 a notamment les pouvoirs suivantsg

= paut
déléguer sous g3 responsabilité tout oy partie de ses
Pouvoirs en la matiére

r

= 11 &5t chargé de 1a direction technique, administrative et
financiére de 1a societé qu'il représente dang les actes de

la vie civile, notamment a 1'"égard des tiers et des
usagers ;

11 est tenu d'établir un rapport annuel d'activités de la
société
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- 1l peut ester en justice au nom de la socléete

il prépare les délibérations du Conseil d'Administration, :
exécute ses décgisions de m8me gue les reésolutions de
1'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat. Il prend & cet
effet toutes 1initiatives et, dans la limite de ses

. attributions, toutes décisions ;

?

.

- il slgne les actes concernant la société. Toutefois, 1l
peut donner a cet effet toutes délégations nécessalres sous gzﬁ

sa propre responsabilité ;

- 11 nomme et révoque tous agents ou employvés conformément 2

Za

1la réglementation en vigueur

’

i1l paye les salaires et émoluments ceonformémant aux textes
en vigueur dans le secteur diacitivité de la société. En
application des instructions du Conseil d'Administration.
il accorde les remises,. distribue les primes de bilan dans
la limite des scmmes allouées ;

- il note ou apprécie tout le personnel suilvant les régles

propres a chaque catégorie ;

- il accorde les congés de toute nature auxguels le personnel

peut prétendre ;

- il prend, dans les cas d'urgence gui nécessitent un
dépassement des attributions normales, Loutes mesures
conservatoires nécessaires, a charge pour lul d'en rendra
compte au Président du Conseil d'Administration dans les

plus brefs deélais.

Sa rémunération est fixéde par le Conseill d'Administration.
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éf TITRE VIII |
| COMPTABILITE ET CONTROLE

ARTICLE 28 : Comptabilité

(ﬁ La comptabilité de 1a soCiété sera tesnue conformément aux lois
§ {K et usages du commerce et aux dispositions du Plan Comptable en
g _

! vigueur.

ARTICLE 29 ! Année sociale

L'année sociale commence le pre

-~ R
—~
[
2]

mie
et se termine le trente et un {31

ARTICLE 30 . Comptes financiers

Il est établi chaque année, un inventaire, un Compte de résultats

et un bilan, lesquels sont communiqués auy Commissaires aux
Comptes et aux actionnaires, le tout conformément & 1a loi,

disposition du Commissaire aux Comptes, quarante cing (45)
au moins avant la tenue de 1'Assemblée Générale,

jours

Ces documents et généralement tous Ceur qui, d'aprées 1a

législation en vigueur, sont susceptibles d'atre Présentés
1'Assemblge, doivent gtre tenus E | la

a
disposition des
actionnaires, ay Siege social, guinze (15) jours au moins avant

la date de 1'Agssemblée. Tout actionnaire Peut, en outre, pendant

ce délai, prendre communication de la liste des actlonnaires auy
sieége social.
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ARTICLE 31 : Affectation des résultats.

Les produits de la société constatés par 1l'inventaire annuel,
déduction faite des frais génédraux et autres charges sociales;
de 1'impdt sur le Bénéfice Industriel et Commercial (BIC), de
tous amortissements de l'actif social et de toutes provisions
autorisées, constituent le bénéfice net. Sur ce bénéfice net, il

est prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de la
réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire -lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixieme (1/10eme) du montant
du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause

quelconque, la réserve est 'descendue en dessous de ce dixieme.

L'eycddent sera affect

suivant les décisions de 1'Assemblée

— D

Générale, notamment A la constitution d'un fonds de réserves

générales ou spéciales, ou duanera lieu & un Ceport & ncuveau.

ARTICLE 32 : Du contrdle

La société est soumise au contrdle externe prévu par les
dispositions législatives et réglementaires régissant le contrdle
des finances publiques.

L'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat nomme pour une durée de
trois (3) ans, un Commissaire aux Comptes qui a pour mandat de
vérifier les livres, la caisse, le portefeuille et les valeurs
de la Société, de contrdler la régularité et la sincérité des
inventaires et des bilans, ainsi gque l'exactitude des
informations données sur les comptes de la Société dans le
rapport du Conseil d'Administration.

TRETTT
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Le Commissaire aux Comptes établit Un rapport dans lequel il rend
compte a 1'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat, de 1l'exécution
de son mandat.” Il doit signaler les irrégularités et
inexactitudes qu'il aurait relevées. 11 fait en outre un rapport
spécial sur les conventions visées 3 l'article 40 de la 1loij du

24 Juillet 1867 sur les sociétés, nécessitant une autorisation

préalable du Conseil d'Administration. Le Commissaire aux Comptes
est rééligible 3 l'expiration de son mandat .
Il regoit une rémunération fixée par l'Assemblée Générale gqui

reste maintenue jusqu'a décision contraire de cette Assemblée.

TITRE IX
HMODIFICATIONS - TRANSFORMATIONS

ARTICLE 33 - Modifications

Toute modification statutaire, fusion, scission, transformation
oudissolution de la sociéts est décidée par 1'Assemblée Générale

des Sociétés d'Etat au viu  d'un  rapport du Conseil
d'Administration.

Dans le cas ou par cession partielle d'actions ou augmentation

(7

du capital, la société viendrait A ne Plus satisfaire aux
conditions régissant les sociétés d'Etat, 1'Assemblée Générale
des Sociétés d'Etat décide soit de 1a transformer en société

d'Economie Mixte, soit de 1a soumettre entiérement ay droit
commun des socidtés.



TITRE X

EVALUATION ACTIF NET -
ADMINISTRATION PROVISOIRE
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 35 : Evaluation de 1'actif net

Si 1'actif net de la société devient inférieur au quart (1/4) du
capital social, 1'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat décide,
soit de la dissolution de la Société soit de la continuation de
ses activités et fixe dans ce cas les conditions de son

redressement.

ARTICLE 36 : Administration Provisaire

En cas de difficultés graves de nature & compromettre la
continuation de l'activité de 1la société, le Gouvernement, en
Assemblée Générale des. Sociédtés d'Etat, peut décider de sa misa

sous Administration Provisoire.

L'Administrateur Proviscire est nomme par décret pris en Conseil
des Ministres sur proposition conjointe du Ministre chargé de la
tutelle technique et du Ministre chargé de la tutelle de gestion
des sociétés a capitaux publics. Ce décret fixe ses pouvoirs, ses
attributions, la durée de son mandat, et suspend le
fonctionnement des organes de la société.

L'Administrateur Provisoire aura pour mission :

- d'établir un bilan économique, comptable et social de la
société




(_"/,J/
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- d'établir un pProjet de Plan de redressement ep vue de
1"apurement du passif social

.
!

- de soumettre Ce projet de plan de redressement ay Ministre
chargé de l'activitée de la sociéts

.
’

Périodiques sur l'élaboration et l'exécutiorn du plan

- de saisir aprés accord du Ministre Ci-dessus les
juridictions compeétentes en matiére Qe liquidation
judiciaire ay cas ol l'élaboration, 1'approbation oy

1'exécution dy plan de redressement s'avérerait impossible.

Pendant 1la qurée de sa mission l'Administrateur Provisoire
représentera et gérera 1la société en difficulté.

ARTICLE 37 - Dissolution - liquidation

A l'expiration du terme fixé par les . Statuts ou ep cas de

~dissolution anticipée, 1'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat

régle, sur la Proposition du Conseil d'Administration

détermine leg Pouvoirs. Cette nomination met fip aux pouvoirs des
Administrateurs, aux fonct

lons du Commj

Les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus i l'effet de
réaliser, méme a l'amiable, teut—actifr ge la société et

d'éteindre 50n passif, sauf les restrictions que bpeut apporter
1'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat.

. . T R G ek i et o o e« . . .
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Ils peuvent, avec 1'autorisation de 1'Assemblée Générale des
Sociétés d'Etat,faire ie transfert ou 1'apport & une autre
société ol 4 toute autre personne, de tout ou partie des biens,
droits et obligations, tous actifs el passifs de ladite société
dissoute.

L'Assemblée Générale des Sociétés d'Etat conserve pendant la
ligquidation les mémes attributions que durant le cours de la
Société. Elle a notamment le pouvoir d'approuver les comptes de
la ligquidation et de donner quitus aux liguidateurs ou de les
révoquer et remplacer.

5

Apres le réglement des engadements de Jla société et le
prélevement des frais de ligquidation, le produit net de 1la

ligquidation est employé & amortir le capital. Le surplus, s'il

en est, est réparti entre les actionnaires proportionnellement

au nombre d'actions détenues par chacun d'eux.

liguidation est constatée par décret.

o
o]

TITRE XI
CONTESTATIONS |

ARTICLE 38 : Contestations

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de l'existence
de la société ou aprés sa dissolution au cours des opérations de
liquidation, soit entre les actionnaires et la société soit entre
les actionnaires eux-mémes, au sujet ou en raison des affaires
sociales, de 1'exécution ou l1'interprétation des présents
Statuts, sont jugés conformément a 1a loi et soumises a 1la

Juridiction des tribunaux compétents du lieu de sidge social.




. L.
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A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire
élection de domicile au lieu du sidge social et toutes

assignations ou significations sont réguliérement données a ce
domicile.

TITRE XII
PERSONNEL

ARTICLE 39 : Personnel

Le personnel de la société est soumis aux dispositions du code

du travail et des Conventions Collectives en vigueur au Burkina
Faso.

TITRE XIII
DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 40

En vue d'assurer la publication légale des préseats statuts et
de tous actes et procds verbaux relatifs a la constitution de la

d'une expédition, d'une copie ou d'un extrait de ces piéces.
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